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№ п/п Тема самостоятельной работы Часы 
(академ.) 

1.  Темы докладов/рефератов: 
1. Основные положения теории управления. 
2. Система управления социальной работой. 
3. Уровни управления. 
4. Социальная служба как институциональная основа 

управления социальной работой. 
5. Особенности управления в учреждениях 

социального обслуживания населения. 

2 

2.  Темы докладов/рефератов: 
1. Внешняя и внутренняя среда социальной 

организации. 
2. Миссия и цели социальной организации. 
3. Распределение труда в организации. 
4. Масштабы управляемости. 
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3.  Темы докладов/рефератов: 
1. Общая характеристика нормативной правовой 

базы в управлении социальной работой. 
2. Законодательная база.  
3. Нормативные правовые акты Правительства РФ. 
4. Ведомственные нормативные правовые акты. 
5. Направления развития нормативно-правового 

регулирования в социальной работе. 
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6.  Темы докладов/рефератов: 
1. Общая характеристика функций управления в 

социальной работе. 
2. Планирование в социальной работе. 
3. Программно-целевое управление. 
4. Особенности и структура социальных программ. 
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5. Делегирование полномочий. 
6. Теории мотивации. 
7. Регулирование в социальной организации. 

7.  Темы докладов/рефератов: 
1. Характеристика организационных методов 

управления в социальной работе. 
2. Экономические методы и особенности их 

использования в управлении социальной работой. 
3. Психологические методы управления. 
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8.  Темы докладов/рефератов: 
1. Проблемы межличностных коммуникаций. 
2. Коммуникативные сети. 
3. Лидерство и власть 
4. Конфликты при осуществлении управления в 

социальной работе. 
5. Структурные методы в управлении конфликтами. 
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9.  Темы докладов/рефератов: 
1. Управленческое решение как психологический 

процесс. 
2. Сущность управленческих решений. 
3. Структура принятия управленческих решений. 
4. Модели принятия управленческих решений. 
5. Контроль исполнения управленческих решений. 
6. Эффективность реализации управленческих 

решений. 
7. Сущность эффективности управления социальной 

работой. 
8. Критерии эффективности управления. 
9. Методика определения эффективности 

управления социальной работой 
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10.  Темы докладов/рефератов: 
1. Принципы организации труда. 
2. Разделение и кооперация труда. 
3. Нормирование труда. 
4. Рационализация форм и методов труда. 
5. Права социальных работников. 
6. Методы оценки деятельности социальны  

работников. 
7. Связь между уровнем организации труда и е  

результатами. 
8. Аттестация социальных работников. 
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11.  Темы докладов/рефератов: 
1. Планирование потребности в социальных работника  
2. Отбор кадров для социальной работы. 
3. Адаптация социального работника к рабочему месту  
4. Охрана труда социальных работников. 
5. Мотивы выбора профессии. 
6. Методы стимулирования труда. 
7. Этическая культура управления социально  

организации 
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 ИТОГО: 28 
 

 

Обсуждено на заседании кафедры медико-социальных технологий с курсом педагогики и 
образовательных технологий ДПО 

Заведующий кафедрой                                                           В.М. Чижова 

 


