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1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок определяет условия и периодичность проведения 

промежуточной аттестации ординаторов в Институте непрерывного 

медицинского и фармацевтического образования ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России (далее – Институт НМФО ВолгГМУ). 

1.2. В настоящем Порядке используемые понятия означают следующее:  

«Промежуточная аттестация ординаторов» – форма освоения 

образовательной программы, в том числе отдельной части или всего 

объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной 

программы, сопровождается промежуточной аттестацией обучающихся, 

проводимой в формах, определенных учебным планом, и в порядке, 

установленном Институтом НМФО; 

«Академическая задолженность» – неудовлетворительные 

результаты промежуточной аттестации по одному или нескольким 

учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной 

программы или не прохождение промежуточной аттестации при 

отсутствии уважительных причин. 

1.3. Целью промежуточной аттестации являются: 

1.3.1. установление фактического уровня теоретических знаний 

ординатора по дисциплинам (модулям) в соответствии с учебным планом, 

в том числе и индивидуальным планом подготовки ординатора, 

составленного с учетом рабочего учебного плана обучения, их 

практических умений и навыков; 

1.3.2. соотнесение этого уровня с требованиями ФГОС, контроль 

усвоения компетенциями (универсальными и профессиональными) с 

учетом специальности программы ординатуры; 

1.3.3. допуск лиц, обучающихся по программам ординатуры по 

одной из специальностей укрупненной группы специальностей 

«Клиническая медицина», к осуществлению медицинской деятельности на 

должностях врачей-стажеров. 

1.4. Ординатор за время обучения обязан: 

полностью выполнить индивидуальный план, составленный в 

соответствии с учебным рабочим планом и графиком прохождения 

обучения в ординатуре; 

пройти Государственную итоговую аттестацию (сдать 

государственный экзамен). 

 

2. Содержание проведения промежуточной аттестации ординатора 

2.1. Промежуточная аттестация учитывает следующие виды контроля: 

текущий контроль успеваемости – оценка качества усвоения 

содержания разделов одной дисциплины (модуля) в процессе изучения по 

результатам проверки различными формами контроля (тестирование, 

решение ситуационных задач, устного собеседования, письменного 

ответа); 



 

 

текущий контроль проводится в рамках объема времени, 

отведенного учебным планом образовательной программы на освоение 

соответствующей дисциплины; 

текущий контроль осуществляется в рамках контактной работы 

обучающихся с преподавателем с использованием оценочных средств и 

формах, предусмотренных фондом оценочных средств данной 

дисциплины; 

при проведении текущего контроля преподаватель оценивает 

результаты выполнения обучающимся необходимых знаний, включая 

результаты выполнения самостоятельной работы, по 5-бальной системе 

согласно установленным критериям в соответствии с фондом оценочных 

средств дисциплины, результаты фиксируются в журнале учета текущей 

успеваемости и посещаемости обучающимися занятий;  

при не прохождении либо неудовлетворительных результатах части 

мероприятий текущего контроля успеваемости у обучающегося может 

сформироваться текущая задолженность, которая складывается из наличия 

неудовлетворительных отметок, полученных на занятиях по контролю 

знаний, умений.  

текущая задолженность – наличие на дату окончания семестра у 

обучающегося невыполненных мероприятий текущего контроля 

успеваемости; 

полугодовая аттестация (промежуточная аттестация) – оценка 

качества усвоения ординатором содержания нескольких дисциплин 

(модулей), практик на основании текущей аттестации; 

годовая аттестация (промежуточная аттестация) – оценка качества 

усвоения дисциплин (модулей), практик, освоенных за учебный год, на 

основании текущей аттестации и экзамена по дисциплине специальности. 

2.2. Итоги промежуточной аттестации ординаторов оцениваются 

количественно по 5-ти балльной системе. 

2.3. Промежуточная аттестация ординатора проводится на кафедрах 

Института НМФО, осуществляющих реализацию программ высшего 

образования – программ ординатуры по соответствующей специальности.  

2.4. На кафедре Института НМФО заслушивается отчет ординатора о 

выполненной работе согласно учебному и индивидуальному плану за 

отчетный период, включающий в себя: обучение по дисциплинам 

(модулям), прохождение практик.  

2.5. Работник кафедры Института НМФО, ответственный за подготовку 

ординатора дает характеристику работы ординатора, результаты 

промежуточной аттестации заносятся в зачетную книжку ординатора.  

2.6. Заведующие кафедр Института НМФО обеспечивают предоставление 

в управление подготовки медицинских кадров в ординатуре Института 

НМФО заполненные отчетные документы: зачетные книжки, отчетная 

ведомость промежуточной аттестации за первое полугодие обучения I и II 

года подготовки, выписки из протоколов заседания кафедры о результатах 

полугодовой и годовой аттестации. 



 

 

2.7. Управление подготовки медицинских кадров в ординатуре Института 

НМФО представляет результаты промежуточной аттестации ординаторов 

аттестационной комиссии Института НМФО, которая рассматривает и 

утверждает итоги промежуточной аттестации ординаторов.  

2.8. В целях получения допуска ординаторов к осуществлению 

медицинской деятельности на должностях врачей-стажеров по одной из 

специальностей укрупненной группы специальностей «Клиническая 

медицина» после одного года освоения программы ординатуры в 

аттестационную комиссию представляются документы в соответствии с 

Порядком допуска лиц,  обучающихся по программам ординатуры по 

одной из специальностей укрупненной группы специальностей 

«Клиническая медицина», к осуществлению медицинской деятельности на 

должностях врачей-стажеров. 

2.9. По результатам рассмотрения итогов промежуточной аттестации 

ординатора и предоставления полного пакета документов (для допуска к 

осуществлению деятельности в должности врача-стажера) аттестационной 

комиссией принимается одно из следующих решений:  

«аттестовать», при отсутствии академической задолженности; 

«аттестовать условно», если имеется академическая задолженность 

по уважительной причине, подтвержденной документально (по болезни 

и/или другим уважительным причинам); 

«не аттестовать», если имеется академическая задолженность при 

отсутствии уважительной причины. 

          «допустить к осуществлению деятельности в должности врача-

стажера». 

3. Сроки прохождения промежуточной аттестации ординатора 

3.1. Текущая аттестация проводится после завершения изучения отдельных 

разделов дисциплин или полного изучения дисциплины (модуля). 

3.2 Полугодовая аттестация проводится: с 24 января по 31 января текущего 

года; 

3.3 Годовая аттестация:  

с 23 июня по 30 июня текущего года для ординаторов I года (при обучении 

длительностью в 120 з.е., 180 з.е.)  

с 23 июня по 30 июня текущего года для ординаторов II года (при 

обучении длительностью в 180 з.е.)  

перед проведением государственной итоговой аттестации для ординаторов 

II года подготовки (при обучении длительностью в 120 з.е.) 

перед проведением государственной итоговой аттестации для ординаторов 

II года подготовки (при обучении длительностью в 180 з.е.). 

Годовая аттестация проводится в конце I, II, III года обучения 

3.4. Ответственность за аттестацию ординаторов несут заведующие кафедр 

Института НМФО, начальник управления подготовки медицинских кадров 

в ординатуре, заместитель директора Института НМФО по ординатуре и 

директор Института НМФО. 

 



 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Положение, изменения к нему принимаются ученым 

советом и утверждаются ректором. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Приложение 1 
 
к Порядку проведения промежуточной 

аттестации ординаторов                                                                      

в Институте непрерывного 

медицинского и фармацевтического 

образования  

 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Волгоградский государственный медицинский университет»  

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Институт непрерывного медицинского и фармацевтического образования 

 

 

Кафедра: ________________Института НМФО  

Дисциплина: _____________________________________________________________ 

Основная профессиональная образовательная программа подготовки кадров высшей 

квалификации в ординатуре по специальности: 3__.08.___ 

_____________________________ 

Учебный год: 20____-20____ 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1  

 

I.Экзаменационные вопросы 

1. __________________________________________________________________ 

2. ___________________________________________________________________ 

3. _____________________________________________________________________ 

 

 II.Ситуационная задача № 1 

 

 

 

М.П.                    

Заведующий кафедрой  

____________________ Института НМФО   ____________        __________ 
                                                                                                              (Ф.И.О.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


