
 
 

Тематический план занятий лекционного типа  

по дисциплине «Управление социальными рисками в медико-

социальной работе с населением» 

для обучающихся 2022 года поступления 

по образовательной программе 

39.03.02 «Социальная работа»,  

профиль «Медико-социальная работа с населением»,  

(бакалавриат), 

форма обучения очная 

на 2024- 2025 учебный год 

№ Тематические блоки Часы 

(академ.) 

1.  Понятие риска в научном и прикладном значениях. 

Методологические подходы к изучению риска: поведенческий, 

постмодернистский, перцептивистский и др. Определение риска. 

Детерминированность риска в социальных институтах (У. Бек, Э. 

Гидденс, К. Лау, О. Яницкий и др.). 

2 

2.  Современное общество в контексте социологических концепций 

риска. Риск как предмет социологического анализа. 

«Психометрическая парадигма» в исследовании риска (Словик, 

Лихтенштейн, Фишхофф и др.). «Культурологическая модель» 

восприятия риска и приписывания ответственности. Роль 

«политических культур» и «культурных предубеждений» в оценке и 

принятии риска (Дуглас, Вилдавски, Дрейк, Урри и др.). 

2 

3.  Восприятия риска в различных культурах, обществах и социальных 

группах (А. Вилдавски, К. Дейк, М. Дуглас, В. Ковелло, О. Ренн и 

др.), а также коммуникации по поводу риска (К. Виппл, В. Ковелло, 

П. Словик, Д. Фишер и др.). Эмпирические исследования культурных 

различий в восприятии риска и распределении ответственности: 

основные результаты. Постиндустриальное общество как общество 

институциализированного риска. Локальные, глобальные, системные 

риски. Понятие «мегариска» (Гидденс, Бек, Луман, Лау и др.). 

2 

4.  Анализ причин трансформации восприятия риска (Любе и др.). 

Особенности экономического подхода к анализу риска. 

Психологические и социально-психологические подходы к 

исследованию риска. Субъективные и средовые факторы, влияющие 

на оценку риска. 

2 

5.  Современная концепция риск-менеджмента. Роль риск-менеджмента 

в общей системе менеджмента социальной службы. Организационно-

экономические и правовые аспекты возникновения рисков в 

социальных организациях, и их последствия. Понятие риска и группы 

риска в проблемном поле социальной работы 

2 

6.  История институтов управления риском. Страхование. Право. 

Государственное вмешательство. Институты управления рисками в 

постиндустриальных обществах и перспективы управления 

глобальными рисками. 

2 

7.  «Международные кризисы» как нелокализуемые и 

некомпенсируемые риски. «Согласие на риск» и «принцип 

предосторожности»: последствия для экономического и социального 

2 



 
 

роста. «Общество всеобщего риска» (Яницкий): приложение 

концепции Бека к российской действительности. 

8.  Способы снижения (нейтрализации) рисков. Управление кадровыми 

рисками. Кадровая безопасность: представители групп риска в 

организации. Оценка при приеме на работу принадлежности 

кандидата на вакансию к группе риска. Меры снижения риска, 

связанного с психологическими особенностями поведения 

работников. Содержание метода аналогий и его использование при 

анализе рисков нового проекта. 

2 

 Итого 16 

 

Рассмотрено на заседании кафедры медико-социальных технологий с курсом 
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