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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок формирования школ 

мастерства, правила отбора и условия участия в школах мастерства, учет 

деятельности руководителей школ мастерства при осуществлении выплат 

стимулирующего характера в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Волгоградский 

государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации, включая Пятигорский медико-

фармацевтический институт – филиал ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 

России (далее, соответственно, – Положение, ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России или головной вуз, ПМФИ или филиал).  

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими нормативными 

актами в их актуальных редакциях:  

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

письмом Минобрнауки России от 26.06.2003 № 14-55-784ин/15; 

приказом Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601 «О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической 

работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке 

определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой 

в трудовом договоре»; 

приказом Минобрнауки России от 11.05.2016 № 536 «Об утверждении 

особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических 

и иных работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность»; 

уставом ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России; 

Положением о планировании и учете работы педагогических 

работников в ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России; 

Положением о рейтинговой оценке деятельности педагогических 

работников ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России; 

иными нормативно-правовыми актами, локальными нормативными 

актами ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России. 

1.3. Используемые в настоящем Положении термины: 

образовательная деятельность – деятельность по реализации 

образовательных программ; 

педагогический работник – физическое лицо, заключившее с ФГБОУ 

ВО ВолгГМУ Минздрава России трудовой договор на осуществление 

педагогической деятельности. В организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации образовательных программ 

высшего образования и дополнительных профессиональных программ, 

предусматриваются должности педагогических работников и научных 

работников, которые относятся к научно-педагогическим работникам. 

Педагогические работники относятся к профессорско-преподавательскому 

составу указанных организаций; 
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педагогическая деятельность – выполнение обязанностей по 

обучению, воспитанию и (или) организации образовательной деятельности, 

включает: учебную работу, организационную работу, учебно-

методическую работу, научно-исследовательскую работу, воспитательную 

работу, медицинскую деятельность, необходимую для практической 

подготовки обучающихся (для кафедр, осуществляющих медицинскую 

деятельность в рамках учебного процесса, необходимую для практической 

подготовки обучающихся), повышение квалификации; 

школа мастерства – образовательный проект ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России, реализуемый в структуре внеучебной работы, 

направленный на совершенствование профильной подготовки 

обучающихся в системе персонифицированного обучения, 

обеспечивающий формирование индивидуальных образовательных 

траекторий на основе предоставления расширенных возможностей 

получения обучающимися дополнительных умений, уникальных навыков и 

опыта деятельности с целью их применения в перспективных областях 

знаний и сферах профессиональной деятельности; 

руководитель школы мастерства – лицо, занимающее должность, 

отнесенную к научно-педагогическим, административным и (или) 

медицинским работникам ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России или иной 

заинтересованной образовательной, научной или медицинской организации, 

ответственное за организацию деятельности школы мастерства; 

наставник – лицо, занимающее должность, отнесенную к научно-

педагогическим, административным и (или) медицинским работникам 

ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России или иной заинтересованной 

образовательной, научной или медицинской организации, ответственное за 

реализацию занятий с обучающимися в школе мастерства; 

участник школы мастерства – обучающийся по основным 

профессиональным образовательным программам ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России, зачисленный в школу мастерства. 

1.4. Настоящее Положение, изменения и дополнения к нему принимаются 

ученым советом ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России и утверждаются 

ректором. 

 

2. Цель, задачи и принципы работы школ мастерства 
2.1. Деятельность школ мастерства направлена на совершенствование 

профильной подготовки обучающихся в системе персонифицированного 

обучения за счет углубления у обучающихся общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, предусмотренных образовательными 

программами и направленных на выполнение трудовых функций согласно 

профессиональным стандартам, а также вносящих вклад в формирование у 

обучающихся суперкомпетенций, способствующих творческому подходу и 

успеху в будущей профессии. 

2.2. Основные задачи школ мастерства: 
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2.2.1. развитие у участников компетенций и суперкомпетенций, 

направленных на деятельность в перспективных областях знаний и сфере 

профессиональной деятельности; 

2.2.2. мотивация участников к профессиональному развитию в 

выбранной сфере деятельности и специализации; 

2.2.3. реализация индивидуальных образовательных траекторий и 

возможности освоения дополнительных квалификаций участниками. 

2.3. Принципы работы школ мастерства: 

2.3.1. система наставничества – образовательный процесс в школах 

мастерства осуществляется высококвалифицированными специалистами 

профильных подразделений и учреждений (наставниками); участники 

приобретают опыт выполнения профессиональных функций под 

наблюдением наставников с регулярным получением конструктивной 

обратной связи; 

2.3.2. практико-ориентированный характер образовательного 

процесса в школах мастерства, направленный на развитие практических 

умений и навыков, необходимых для успешной профессиональной 

деятельности; 

2.3.3. формирование творческого подхода к будущей профессии; 

2.3.4. персонификация обучения – предоставление в образовательном 

процессе возможности индивидуальной траектории обучения, 

индивидуализация процесса обучения участников школы мастерства. 

 

3. Организация деятельности школ мастерства 

3.1. Создание школ мастерства осуществляется при участии руководителей 

структурных подразделений, ответственных за реализацию 

образовательных программ (для головного вуза – проректора по 

образовательной деятельности, начальника управления образовательных 

программ, директоров институтов, деканов факультетов, заведующих 

кафедрами, руководителей центров, отделов и т. п., для филиала – 

директора ПМФИ – заместителя директора по учебно-воспитательной 

работе, деканов факультетов, заведующих кафедрами и т. п.) на базе кафедр 

и (или) иных подразделений ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, 

включая филиал, предназначенных для практической подготовки 

обучающихся. 

3.2. Школы мастерства могут создаваться как на базе одной 

кафедры/подразделения, так и в формате межкафедральных школ 

факультета/института. В последнем случае кафедра, сотрудником которой 

является кандидат в руководители школы мастерства, утверждается 

ответственной для осуществления координации деятельности и ведения 

документации межкафедральной школы мастерства факультета/института. 

3.3. Школы мастерства формируются с учетом востребованности 

обучающимися в развитии практической составляющей планируемой 

профессиональной деятельности. 
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3.4. Школу мастерства возглавляет руководитель школы мастерства, 

являющийся, как правило, лицом, занимающим должность, отнесенную к 

научно-педагогическим, административным и (или) медицинским 

работникам как ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, включая филиал, 

так и иной заинтересованной образовательной, научной или медицинской 

организации.  

3.5. Порядок создания школы мастерства и назначения ее руководителя:  

3.5.1. кандидат на руководство школой мастерства оформляет 

необходимые документы согласно установленному перечню (перечень 

необходимых документов – приложение 1, форма представления на кандидата 

на руководство школой мастерства – приложение 2, форма проекта программы 

школы мастерства – приложение 3 к настоящему Положению) и предоставляет 

его заведующему кафедрой (иным подразделением), на базе которого 

планируется деятельность школы мастерства; 

3.5.2. документы рассматриваются на заседании кафедры (иного 

подразделения), на базе которого планируется деятельность школы 

мастерства. Выписка из протокола заседания, содержащая положительное 

решение (форма выписки – приложение 4 к настоящему Положению), 

вместе с пакетом рассмотренных документов передаются секретарю 

ученого совета соответствующего факультета/института.  

3.5.3. Поступившие документы рассматриваются на заседании 

ученого совета факультета/института для головного вуза/ученого совета 

ПМФИ для филиала и в дальнейшем хранятся в документах данного 

коллегиального органа в каталоге «Школы мастерства 

факультета/института». Утвержденная программа в виде скан-копии 

размещается в электронной информационно-образовательной среде 

ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России/электронной информационно-

образовательной среде ПМФИ (далее, соответственно, – ЭИОС ВолгГМУ, 

ЭИОС ПМФИ, при совместном упоминании – ЭИОС) на странице деканата 

факультета/института в каталоге «Школы мастерства 

факультета/института». Выписка из протокола заседания, содержащая 

положительное решение, передается для головного вуза проректору по 

образовательной деятельности для включения новой школы мастерства в 

проект ежегодного приказа ректора о школах мастерства в 

соответствующем учебном году/для филиала в деканаты для включения 

новой школы мастерства в проект ежегодного приказа директора ПМФИ о 

школах мастерства в соответствующем учебном году (форма выписки – 

приложение 5 к настоящему Положению). 

3.6. Приказом ректора для головного вуза/директора для филиала ежегодно 

в срок не позднее 15 сентября утверждается перечень школ мастерства в 

соответствующем учебном году, их руководители, количество вакантных 

мест для участников, дата начала занятий в школах мастерства в 

соответствующем учебном году (не ранее 01 октября) (форма приказа – 

приложение 6 к настоящему Положению). 
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3.7. Руководство школой мастерства для лиц из числа работников ФГБОУ 

ВО ВолгГМУ Минздрава России, включая филиал, входит в нагрузку 

педагогического работника в части выполнения организационной работы.  

3.8. Руководителем школы мастерства осуществляется документарное 

сопровождение деятельности школы мастерства: 

при создании школы разрабатывается и впоследствии ежегодно 

актуализируется на соответствующий учебный год программа школы 

мастерства (форма программы приведена в приложении 3 к настоящему 

Положению); 

ежегодно составляется отчет о деятельности школы мастерства в 

соответствующем учебном году (форма отчета приведена в приложении 7 к 

настоящему Положению). 

3.9. Ведение занятий в школе мастерства осуществляется наставниками – 

лицами, занимающими должности, отнесенные к научно-педагогическим, 

административным и (или) медицинским работникам как ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава России, включая филиал, так и иных заинтересованных 

образовательных, научных или медицинских организаций. 

3.10. Ведение занятий в школе мастерства для лиц из числа работников 

ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, включая филиал, входит в 

нагрузку педагогического работника в части выполнения воспитательной 

работы.  

3.11. Порядок отчетности о деятельности и оценка эффективности школы 

мастерства: 

3.11.1. отчет о работе школы мастерства за учебный год 

заслушивается на заседании кафедры/подразделения, на базе которой(го) 

организована школа мастерства (форма выписки из протокола заседания 

кафедры – приложение 8 к настоящему Положению); 

3.11.2. при положительной оценке деятельности школы мастерства 

руководителем школы мастерства либо кандидатом на руководство ею (в 

случае если принято решение о смене руководителя) разрабатывается и 

рассматривается на следующем заседании кафедры/подразделения проект 

программы школы мастерства на следующий учебный год (форма выписки 

из протокола заседания кафедры/подразделения – приложение 9 к 

настоящему Положению); 

3.11.3. подписанный отчет, выписки из протоколов заседаний 

кафедры/подразделения согласно пунктам 3.11.1, 3.11.2 настоящего 

Положения и проект программы на следующий учебный год передаются в 

соответствующий деканат факультета/институт для рассмотрения на 

заседании ученого совета факультета/института для головного вуза/ученого 

совета ПМФИ для филиала; 

3.11.4. поступившие документы рассматриваются на заседании 

ученого совета факультета/института для головного вуза/ученого совета 

ПМФИ для филиала и в дальнейшем хранятся в документах данного 

коллегиального органа в каталоге «Школы мастерства 

факультета/института». На основании предоставленных отчетов ученым 
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советом факультета/института для головного вуза/ученым советом ПМФИ 

для филиала проводится анализ эффективности работы школ мастерства за 

учебный год по критериям оценки эффективности образовательной 

деятельности школ мастерства (критерии – приложение 10 к настоящему 

Положению); 

3.11.5. на основании предоставленных выписок из протоколов 

заседаний ученых советов факультетов/институтов/филиала, содержащих 

анализ эффективности работы школ мастерства (форма выписки – 

приложение 11 к настоящему Положению), отделом мониторинга 

эффективности образовательной деятельности управления 

образовательных программ для головного вуза/деканами факультетов для 

филиала проводится ежегодный сводный анализ и ранжирование по 

эффективности школ мастерства (отдельно для головного вуза и филиала); 

3.11.6. по результатам сводного анализа и ранжирования школ 

мастерства по эффективности формируется общий рейтинг школ 

мастерства за учебный год (отдельно для головного вуза и филиала), 

предоставляемый управлением образовательных программ в составе отчета 

проректору по образовательной деятельности для головного 

вуза/предоставляемый заместителем директора по учебно-воспитательной 

работе в составе отчета директору ПМФИ и являющийся основанием для 

распределения их возможного финансирования ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России, включая филиал, в следующем учебном году и 

формирования перечня школ мастерства ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 

России, в том числе в филиале, на следующий учебный год. При этом 

окончательное решение о распределении возможного финансирования и 

формирования перечня школ мастерства ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 

России остается за ректором ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России для 

головного вуза/директором ПМФИ для филиала. 

3.12. Признанная эффективной деятельность школы мастерства 

учитывается в рейтинговой оценке деятельности педагогических 

работников ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, включая филиал, для 

установления стимулирующих надбавок при оплате труда. 

 

4. Условия участия обучающихся ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 

России в школах мастерства 

4.1. Желающий обучаться в школе мастерства должен подать заявление на 

имя руководителя школы мастерства (форма заявления – приложение 12 к 

настоящему Положению). 

4.2. Среди претендентов на участие в школе мастерства (далее – 

претенденты) руководителем и/или наставниками школы мастерства 

проводится конкурсный отбор по оценочным средствам, предоставленным 

в программе школы мастерства. 

4.3. Руководитель школы мастерства определяет обучающихся, 

подлежащих зачислению, в соответствии с ранжированием по итогам 

проведения конкурсного отбора в рамках установленных вакантных мест, и 
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подает список зачисляемых обучающихся в деканат факультета/институт 

(форма списка – приложение 13 к настоящему Положению). 

4.4. Деканат факультета/институт готовит проект единого приказа о начале 

работы школы мастерства факультета/института для утверждения 

проректором по образовательной деятельности для головного вуза/ 

заместителем директора по учебно-воспитательной работе для филиала 

(форма приказа – приложение 14 к настоящему Положению). 

4.5. Условием участия в школе мастерства является обучение в ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава России без академической задолженности с учетом 

посещаемости предусмотренных программой школы мастерства занятий.  

4.6. Руководитель школы мастерства подает списки отчисляемых 

участников в деканат факультета/институт (форма списка – приложение 15 

к настоящему Положению). 

4.7. Деканат факультета/институт готовит проект единого приказа о выдаче 

сертификата школы мастерства факультета/института для утверждения 

проректором по образовательной деятельности для головного 

вуза/заместителем директора по учебно-воспитательной работе для 

филиала (форма приказа – приложение 16 к настоящему Положению). 

4.8. Участие в школе мастерства может учитывается в качестве 

индивидуального достижения при приеме на обучение в ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава России, включая филиал, для получения образования 

по основным профессиональным образовательным программам 

следующего уровня. 

4.9. Участие в школе мастерства может учитываться в системе 

непрерывного медицинского образования на основании договоров, 

соглашений и иных документов, регламентирующих взаимодействие 

ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, включая филиал, и иных органов 

(организаций) по непрерывному медицинскому образованию. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Основанием для внесения изменений и дополнений в настоящее 

Положение являются вновь введенные изменения и дополнения в 

нормативно-правовые акты, а также изменение устава и иных локальных 

актов ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России. 

5.2. В настоящее Положение могут вноситься изменения в случае: 

изменения условий и требований к организации деятельности школ 

мастерства ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России; 

предложений руководства, педагогических работников и иных 

сотрудников ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, включая филиал, 

представителей работодателя, представителей обучающихся головного вуза 

и филиала по оптимизации деятельности школ мастерства; 

других обоснованных обстоятельств. 

5.3. Предложения по изменению настоящего Положения представляются в 

управление образовательных программ (далее – УОП). УОП выносит 

решения о возможных изменениях настоящего Положения и ходатайствует 
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о них перед ректором или уполномоченным им проректором ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава России.  

5.4. Педагогические работники, обучающиеся ФГБОУ ВО ВолгГМУ 

Минздрава России, включая филиал, представители работодателя и иные 

заинтересованные лица ознакомляются с текстом Положения посредством 

его размещения в ЭИОС.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 

 

Перечень документов, 

представляемых кандидатом на руководство школой мастерства 

 

1. Характеристика кандидата на руководство школой мастерства. 

2. Проект (не подписанный) программы школы мастерства на 

ближайший учебный год. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России  

 

 

Характеристика кандидата на руководство школой мастерства 

 

 

Фамилия Имя Отчество: _________ 

 

Область профессиональной деятельности  

в соответствии с профилем школы мастерства: ____________ 

 

Опыт наставничества: __________ 

 

Стаж педагогической работы  

в ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России/ПМФИ: ____________ 

 

 

Руководитель подразделения                    И.О.Фамилия 

 

С характеристикой ознакомлен(а)                                 И.О.Фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России  

 

 

Форма программы (проекта программы) школы мастерства1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Программа (Проект программы) школы мастерства 

«____________________________________________________________» 

на базе кафедры _____________________________________________ 

на 20__-20__ учебный год 

 

1. Общие положения 

1.1. Миссия школы мастерства (цель участия обучающегося ВолгГМУ 

в школе мастерства). 

1.2. Цель школы мастерства. 

1.3. Целевая аудитория (возможный круг участников из числа 

обучающихся ВолгГМУ с указанием уровня образовательной программы 

(УГСиНП), наименования образовательной программы (УГСиНП), при 

необходимости – курса обучения. 

1.4. Перечень умений, навыков, владений с указанием на 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции и (или) 

трудовые функции, на выполнение которых направлено участие 

обучающегося в школе мастерства и критерии их достижения. 

1.5. Основные направления работы школы мастерства. 

1.6. Правила поступления в школу мастерства. 

1.7. Количество вакантных мест для обучающихся 

1.8. Дата начала занятий в школе (не ранее 01 октября) 

 

2. Регламент участия в школе мастерства 

2.1. Регулярность и вид занятий, формы проведения заседаний. 

2.2. Формы и вид промежуточного контроля. 
                                                           
1 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизит «адресат» и 

текст документа. 

УТВЕРЖДАЮ 
 
проректор по образовательной 
деятельности 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
 
_____________ Ф.И.О. 
«___» _________________20__ 
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2.3. Календарно-тематический план заседаний. 

 

3. Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения конкурсного 

отбора обучающихся ВолгГМУ в школу мастерства. 
 

 

Руководитель 

школы мастерства  _________________      /И.О.Фамилия/ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России  

 

 

Форма выписки из протокола заседания кафедры, 

на базе которой планируется деятельность школы мастерства,  

о создании школы мастерства2  

 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Выписка из протокола № __ 

кафедры_____________ 

от «___»__________20__ г. 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: должность Фамилия И.О., должность Фамилия И.О., 

… 

 

СЕКРЕТАРЬ: Фамилия И.О. 
 

Слушали: заведующего кафедрой (руководителя подразделения) по 

вопросу о создании в 20__-20__ учебном году школ(ы) мастерства, 

рассмотрении кандидатур(ы) ее (их) руководителя(ей) и программ(ы) 

обучения.  

 

Постановили: 

 

1. Признать целесообразным создание предлагаемой(ых) школ(ы) 

мастерства и ходатайствовать перед ученым советом ______ факультета 

/института ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России о (об) её (их) создании 

в соответствии с нижеследующими данными: 

 

№ 

п/

п 

Название 

школы 

мастерств

а 

Кафедра (иное 

подразделение)

,  

являющая(ее)ся 

базой школы 

мастерства 

Руководител

ь школы 

мастерства 

(Ф.И.О., 

должность) 

Количество 

вакантных 

мест для 

обучающихс

я 

Дата 

начала 

заняти

й 

1      

                                                           
2 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа. 
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2      

3      

4      

5      

 

2. Рекомендовать к утверждению представленные проект(ы) программ(ы) 

указанной(ых) школ(ы) мастерства на 20__-20__ учебный год.  

 

Решение принято единогласно. 

 

Выписка верна. 

 

 

Председатель                               И.О.Фамилия 

 

Секретарь                                                                                        И.О.Фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма выписки из протокола заседания ученого совета 

факультета/института  

по вопросу создания школы мастерства и руководства ею3  

 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Выписка из протокола № __ 

ученого совета факультета/института 

от «___»__________20__ г. 

 

 

Утверждено членов комиссии    

Присутствует членов комиссии  

–  __                                          

–  __                                        

 

 

Председатель: И.О.Фамилия 

Секретарь: И.О.Фамилия 

 

 

Слушали: председателя ученого совета Ф.И.О. по вопросу о создании 

школ(ы) мастерства, о рассмотрении кандидатур(ы) руководителей(я) 

школ(ы) мастерства, об утверждении программ(ы) обучения в школе(ах) 

мастерства.  

 

Постановили:  
1. Признать целесообразным создание в 20__-20__ учебном году 

предлагаемой(ых) школ(ы) мастерства.  

2. Ходатайствовать перед ректором ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 

России о создании указанной(ых) школ(ы) мастерства в соответствии с 

нижеследующими данными: 

 

№ 

п/

п 

Название 

школы 

Кафедра (иное 

подразделение)

,  

Руководител

ь школы 

мастерства 

Количество 

вакантных 

мест для 

Дата 

начала 

                                                           
3 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа 
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мастерств

а 

являющая(ее)ся 

базой школы 

мастерства 

(Ф.И.О., 

должность) 

обучающихс

я 

заняти

й 

1      

2      

3      

4      

5      
 

3. Утвердить представленный(е) проект(ы) программ(ы) 

указанной(ых) школ(ы) мастерства на 20__-20__ учебный год.  

        
 

Решение принято единогласно. 

 

Выписка верна. 

 
 

Председатель                               И.О.Фамилия 

 

Секретарь                                                                                        И.О.Фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
 

 

Форма приказа о школах мастерства4 

 

 

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

ВОЛГОГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

ПРИКАЗ 

________________________                                                                            № ___________ 

Волгоград 
 

О школах мастерства в 20__- 20__ учебном году 
 

На основании информации, представленной председателями ученых 

советов факультетов/института(ов) 
  

п р и к а з ы в а ю : 
 

1. Утвердить перечень школ мастерства, их руководителей, количество 

вакантных мест для обучающихся и даты начала занятий в 20__-20__ 

учебном году согласно приложению к настоящему приказу. 
 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на проректора 

по образовательной деятельности Фамилия И.О. 

 
Ректор                       И.О.Фамилия 
 

 

 

 

 
Имя Отчество Фамилия,  
телефон исполнителя 

                                                           
4 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
 
к приказу ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России 
 
от  «   » ______     20__ г. №     
 

Школы мастерства ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 

в 20__-20__ учебном году 

 

№ 

п/

п 

Название 

школы 

мастерств

а 

Кафедра (иное 

подразделение)

,  

являющая(ее)ся 

базой школы 

мастерства 

Руководител

ь школы 

мастерства 

(Ф.И.О., 

должность) 

Количество 

вакантных 

мест для 

обучающихс

я 

Дата 

начала 

заняти

й 

1      

2      

3      

4      

5      
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БЛАНК 

согласования проекта приказа  

от «__» ____________ 20__г. 

 

О школах мастерства в 20__- 20__ учебном году 
 

Занимаемая 

должность 

Фамилия, имя, 

отчество 

Замечания по 

проекту приказа 

Дата и 

подпись 

Проректор по 

образовательной 

деятельности 

Фамилия Имя 

Отчество   

Начальник 

управления 

образовательных 

программ 

Фамилия Имя 

Отчество 
  

Декан 

______факультета / 

Директор 

института 

_________ 

Фамилия Имя 

Отчество 

  

Начальник 

правового 

управления 

Фамилия Имя 

Отчество 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма отчета о деятельности школы мастерства5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о деятельности школы мастерства 

«____________________________________________________________» 

на базе кафедры _____________________________________________ 

за 20__- 20__ учебный год 

 

1. Востребованность ШМ: 

1.1. Занятость вакантных мест ШМ – __%. 

 

2. Эффективность работы с участниками ШМ: 

2.1. Доля участников ШМ, успешно освоивших ее программу и получивших 

сертификат участника – ___% (приказ об отчислении из школы мастерства 

– приложение 1 к отчету); 

2.2. Доля участников ШМ – участников олимпиад / конкурсов по профилю 

ШМ (сертификат и т.д.) – ___%.  (копии сертификатов и т.д. – приложение 2 

к отчету); 

2.3. Доля участников ШМ, награжденных на олимпиадах/конкурсах по 

профилю ШМ (диплом, грамота, благодарственное письмо и т.д.) - ___% 

(копии дипломов/грамот/ благодарственных писем и т.д. – приложение 3 к 

отчету). 

 

3. Информационная открытость ШМ: 

3.1. Активность в информационном пространстве: 

                                                           
5 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа. 

УТВЕРЖДАЮ 
 
директор института __________ /  
декан ____________факультета 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
 
_____________ И.О.Фамилия 
«___» _________________20__ 
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3.1.1. наличие объявлений о планируемых мероприятиях на сайте ФГБОУ 

ВО ВолгГМУ Минздрава России (скриншоты объявлений – приложение 4 к 

отчету); 

3.1.2. наличие заметок о проведенных мероприятиях на сайте ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава России (скриншоты заметок – приложение 5 к отчету); 

3.1.3. наличие активной(ых) страниц(ы) в социальных сетях (скриншоты 

страниц – приложение 6 к отчету); 

3.1.4. наличие публикаций на странице(ах) в социальных сетях (скриншоты 

публикаций – приложение 7 к отчету); 

3.2. Публикации о деятельности/проведенных мероприятиях в СМИ - ___ 

шт. (скриншоты публикаций в СМИ – приложение 8 к отчету). 

 
 

 

Руководитель 

школы мастерства  _________________ / ___________________ / 
      подпись        расшифровка подписи 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 8 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма выписки из протокола заседания кафедры, 

на базе которой ведет деятельность школа мастерства, 

по вопросу о заслушивании отчета руководителя школы мастерства 

по итогам учебного года6 

 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Выписка из протокола № __ 

кафедры_____________ 

от «___»__________20__ г. 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: ................. 

 

СЕКРЕТАРЬ: ...................... 
 

Слушали: отчет руководителя Школы мастерства должность Фамилия И.О. 

по итогам проведения Школы мастерства «___________» в 20__-20__ 

учебном году. 

 

Постановили: 

1. Признать работу Школы мастерства за указанный период 

эффективной/недостаточно эффективной/неэффективной.* 

 

* Если работа признана недостаточно эффективной или неэффективной, 

необходимо сформулировать предложения по повышению эффективности.  

 

Если принимается решение о закрытии школы, то данное решение 

аргументируется. В этом случае дальнейшие пункты выписки не нужны. 

 

2. Рекомендовать на должность руководителя Школы мастерства в 20__-

20__ учебном году должность Фамилия И.О.  

 

если руководитель остается прежним, то: 

                                                           
6 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа. 
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3. Руководителю Школы мастерства Фамилия И.О. сформировать 

программу школы мастерства на 20__-20__ учебный год для представления 

её на согласование на следующем заседании кафедры «__»________20__.  

 

если руководителя предложено сменить, то: 

3. Кандидату на руководство Школой мастерства Фамилия И.О. 

подготовить установленный пакет документов для представления его на 

согласование на следующем заседании кафедры «__»________20__.  

 

Решение принято единогласно. 

 

Выписка верна. 

 

 

Председатель                               И.О.Фамилия 

 

Секретарь                                                                                        И.О.Фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 9 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма выписки из протокола заседания кафедры, 

на базе которой ведет деятельность школа мастерства, 

по вопросу продолжения деятельности школы мастерства7 

 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Выписка из протокола № __ 

кафедры_____________ 

от «___»__________20__ г. 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: ................. 

 

СЕКРЕТАРЬ: ...................... 
 

Слушали: заведующего кафедрой по вопросу о рассмотрении программы 

обучения в школе мастерства в 20__-20__ учебном году (если руководитель 

школы остается прежним) ЛИБО о рассмотрении кандидатуры 

руководителя и рассмотрении программы обучения в школе мастерства в 

20__-20__ учебном году (если назначается новый руководитель). 

 

Постановили: 

1. Ходатайствовать перед ученым советом факультета/института ВолгГМУ 

о продолжении деятельности школы мастерства в 20__-20__ учебном году 

в соответствии с нижеследующими данными: 

 

№ 

п/

п 

Название 

школы 

мастерств

а 

Кафедра (иное 

подразделение)

,  

являющая(ее)ся 

базой школы 

мастерства 

Руководител

ь школы 

мастерства 

(Ф.И.О., 

должность) 

Количество 

вакантных 

мест для 

обучающихс

я 

Дата 

начала 

заняти

й 

      

 

                                                           
7 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа. 
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2. Рекомендовать к утверждению представленный проект программы 

указанной школы мастерства на 20__-20__ учебный год.  

 

Решение принято единогласно. 

 

Выписка верна. 

 

 

Председатель                               И.О.Фамилия 

 

Секретарь                                                                                        И.О.Фамилия 

 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ 10 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России  
 

 

Критерии оценки эффективности образовательной деятельности школ мастерства 

(далее – ШМ) 

 
№ 

Критерий 

эффективности 

Балльная оценка 
Источник информации/ 

Подтверждающий 

документ 

Периодично

сть и сроки 

представлен

ия 

Контролирую

щее 

структурное 

подразделение 

вуза 

Вес единицы 

показателя 

Фактическо

е значение 

показателя 

Итоговый 

балл за 

показатель 

I Востребованность ШМ (max. 10 баллов) 

1 Занятость 

вакантных мест 

ШМ  

(max. 10 баллов) 

20% и менее – 2 б.   Приказ о зачислении в 

школу(ы) мастерства в __ 

учебном году 

1 раз в год 

(в сентябре) 

Деканат/ 

Институт 21-40% – 4 б. 

41-59% – 6 б. 

61-80% – 8 б. 

81-100% – 10 б. 

III Эффективность работы с обучающимися ШМ (max. 30 баллов) 

1 Доля участников 

ШМ, успешно 

освоивших ее 

программу и 

получивших 

сертификат 

участника 

(max. 10 баллов) 

20% и менее – 2 б.   Отчет о работе ШМ за 

учебный год 

1 раз в год 

(в июне) 

Деканат/ 

Институт 
21-40% – 4 б. 

41-59% – 6 б. 

61-80% – 8 б. 

81-100% – 10 б. 

2 Доля участников 

ШМ - участников 
20% и менее – 2 б.   1 раз в год 

(в июне) 

Деканат/ 

Институт 
21-40% – 4 б. 
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№ 

Критерий 

эффективности 

Балльная оценка 
Источник информации/ 

Подтверждающий 

документ 

Периодично

сть и сроки 

представлен

ия 

Контролирую

щее 

структурное 

подразделение 

вуза 

Вес единицы 

показателя 

Фактическо

е значение 

показателя 

Итоговый 

балл за 

показатель 

олимпиад / 

конкурсов по 

профилю ШМ 

(сертификат и т.д.) 

(max. 10 баллов) 

41-59% – 6 б. Отчет о работе ШМ за 

учебный год (с 

приложением 

копий сертификатов 

участников ШМ, 

участников олимпиад / 

конкурсов) 

61-80% – 8 б. 

81-100% – 10 б. 

3 Доля участников 

ШМ, награжденных 

на 

олимпиадах/конкур

сах по профилю 

ШМ (диплом, 

грамота, 

благодарственное 

письмо) 

(max. 10 баллов) 

20% и менее – 2 б. 
  Отчет о работе ШМ за 

учебный год (с 

приложением копий 

дипломов/грамот/ 

благодарственных писем 

и прочих 

подтверждающих 

документов участников 

ШМ) 

1 раз в год 

(в июне) 

Деканат/ 

Институт 

21-40% – 4 б. 

41-59% – 6 б. 

61-80% – 8 б. 

81-100% – 10 б. 

III Информационная открытость ШМ (max. 10 баллов) 

1 Активность в 

социальных сетях 

(активные страницы 

с опубликованными 

постами) 

(max. 5 баллов – 

как сумма 

показателей) 

Размещение 

объявлений о 

предстоящих 

мероприятиях на 

сайте вуза – 1,0 б. 

  Отчет о работе ШМ за 

учебный год (с 

приложением 

скриншотов объявлений 

на сайте ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава 

России) 

1 раз в год 

(в июне) 

Деканат/ 

Институт 

Размещение 

информации о 

  Отчет о работе ШМ за 

учебный год (с 

1 раз в год 

(в июне) 

Деканат/ 

Институт 
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№ 

Критерий 

эффективности 

Балльная оценка 
Источник информации/ 

Подтверждающий 

документ 

Периодично

сть и сроки 

представлен

ия 

Контролирую

щее 

структурное 

подразделение 

вуза 

Вес единицы 

показателя 

Фактическо

е значение 

показателя 

Итоговый 

балл за 

показатель 

проведенных 

мероприятиях на 

сайте вуза – 1,0 б. 

приложением 

скриншотов заметок на 

сайте ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава 

России) 

Наличие страницы 

ШМ в социальных 

сетях – 1,0 б. 

  Отчет о работе ШМ за 

учебный год (с 

приложением 

скриншотов страниц в 

социальных сетях) 

1 раз в год 

(в июне) 

Деканат/ 

Институт 

Наличие публикаций 

и постов на страницах 

ШМ в социальных 

сетях – 2,0 б. 

  Отчет о работе ШМ за 

учебный год (с 

приложением 

скриншотов публикаций 

в социальных сетях) 

1 раз в год 

(в июне) 

Деканат/ 

Институт 

2 Публикации о 

деятельности/ 

проведенных 

мероприятиях в 

СМИ 

(max. 5 баллов) 

1 шт. – 1,0 б.   Отчет о работе ШМ за 

учебный год (с 

приложением 

скриншотов/ксерокопии, 

подтверждающие 

публикации) 

1 раз в год 

(в июне) 

Деканат/ 

Институт 2 шт. – 2,0 б. 

3 шт. – 3,0 б. 

4 шт. – 4,0 б. 

5 шт. и более – 5,0 б. 



ПРИЛОЖЕНИЕ 11 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма выписки из протокола заседания ученого совета 

факультета/института по вопросу оценки эффективности и дальнейшей 

деятельности школ(ы) мастерства8  

 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Волгоградский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

Выписка из протокола № __ 

ученого совета факультета/института 

от «___»__________20__ г. 

 

 

Утверждено членов комиссии    

Присутствует членов комиссии  

–  __                                          

–  __                                        

 

 

Председатель: И.О.Фамилия 

Секретарь: И.О.Фамилия 

 

 

Слушали: председателя ученого совета Ф.И.О. по вопросу об оценке 

эффективности деятельности школ(ы) мастерства, о рассмотрении 

кандидатур(ы) руководителя школ(ы) мастерства (данный подвопрос 

добавляется в случае, если меняется руководитель школы мастерства), об 

утверждении программ(ы) обучения в школе(ах) мастерства.  

 

Постановили:  
1. Признать деятельность школ(ы) мастерства в 20__-20__ учебном 

году эффективной/неэффективной.  

 

Если школа неэффективна и принимается решение об её закрытии, то 

данное решение аргументируется. В этом случае дальнейшие пункты 

выписки не нужны. 

 

                                                           
8 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа. 
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2. Ходатайствовать перед ректором ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 

России о продолжении деятельности указанной(ых) школ(ы) мастерства в 

20__-20__ учебном году в соответствии с нижеследующими данными: 

 

№ 

п/

п 

Название 

школы 

мастерств

а 

Кафедра (иное 

подразделение)

,  

являющая(ее)ся 

базой школы 

мастерства 

Руководител

ь школы 

мастерства 

(Ф.И.О., 

должность) 

Количество 

вакантных 

мест для 

обучающихс

я 

Дата 

начала 

заняти

й 

1      

2      

3      

4      

5      
 

3. Утвердить представленный(е) проект(ы) программ(ы) 

указанной(ых) школ(ы) мастерства на 20__-20__ учебный год.  

        
 

Решение принято единогласно. 

 

Выписка верна. 

 
 

Председатель                               И.О.Фамилия 

 

Секретарь                                                                                        И.О.Фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 12 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма заявления на обучение в школе мастерства 

 

Руководителю школы мастерства 

«___________» 

Фамилия И.О. 

студента(ки) / ординатора / аспиранта(ки) 

группы …, обучающего(ей)ся по 

образовательной программе специалитета / 

бакалавриата / магистратуры / ординатуры / 

аспирантуры по специальности / 

направлению подготовки 00.00.00. 

Название, направленность (профиль) 

Название 

_______________________________ 
Ф.И.О. (полностью) в родительном падеже 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу разрешить участие в конкурсном отборе на зачисление в число 

участников школы мастерства «______________» в 20__-20-__ учебном 

году. 

 С правилами участия в школе мастерства ознакомлен(а). 

 

ДД.ММ.ГГГГ г.                                 подпись                        /Фамилия И.О./ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 13 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма списка участников школы мастерства 

 

Список участников в 20__-20__ учебном году 

Школа мастерства «________________»: 

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

Образовательная 

программа9 

Курс Группа 

     

     

     

     

     

 

Руководитель школы мастерства     И.О.Фамилия  

  

                                                           
9 Наименование образовательной программы здесь и далее приводится в соответствии со 

следующим форматом подачи: программа бакалавриата/магистратуры по направлению 

подготовки Шифр Наименование, программа специалитета по специальности Шифр 

Наименование, программа ординатуры по специальности Шифр Наименование, 

программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре по 

специальности Шифр Наименование. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 14 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма приказа о начале работы школы мастерства10 

 

 

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

ВОЛГОГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

ПРИКАЗ 

________________________                                                                            № ___________ 

Волгоград 

 

О начале работы школы мастерства в 20__- 20__ учебном году 

 

На основании результатов конкурсного отбора в школы мастерства  

  

п р и к а з ы в а ю : 

 

1. Начать работу школы мастерства в 20__-20__ учебном году с 

участниками согласно приложениям 1-... к настоящему приказу. 

 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на декана 

факультета Фамилия И.О./директора института Фамилия И.О. 

 
 
Проректор   
по образовательной деятельности                           И.О.Фамилия 
 
 
 
 
 
Имя Отчество Фамилия, телефон исполнителя 

                                                           
10 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
 
к приказу ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России 
 
от  «   » ______     20__ г. №            
 

Список участников школы мастерства 

ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 

в 20__-20__ учебном году 

 

Школа мастерства «________________»: 

 

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

Образовательная 

программа 

Курс Группа 

     

     

 

Школа мастерства «________________»: 

 

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

Образовательная 

программа 

Курс Группа 
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БЛАНК 

согласования проекта приказа  

от «__» ____________ 20__г. 

 

О начале работы школы мастерства в 20__- 20__ учебном году 

 

Занимаемая 

должность 

Фамилия, имя, 

отчество 

Замечания по 

проекту приказа 

Дата и 

подпись 

Декан 

______факультета / 

Директор 

института 

_________ 

Фамилия Имя 

Отчество 

  

Заведующий 

кафедрой 

__________ 

Фамилия Имя 

Отчество 

  

Начальник 

правового 

управления 

Фамилия Имя 

Отчество 

  

 

  



37 

ПРИЛОЖЕНИЕ 15 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма списка участников школ мастерства для выдачи сертификата 

 

Список участников школ мастерства, получающих сертификат школы 

мастерства в 20__-20__ учебном году 

Школа мастерства «________________»: 

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

Образовательная 

программа 

Курс Группа 

     

     

 

Руководитель школы мастерства     И.О.Фамилия  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 16 
 
к Положению о школах мастерства 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ  
Минздрава России 
  

 

Форма приказа о выдаче сертификата участника школы мастерства11 

 

 

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

ВОЛГОГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

ПРИКАЗ 

________________________                                                                            № ___________ 

Волгоград 
 

О выдаче сертификата участника школы мастерства 

в 20__- 20__ учебном году 
 

По итогам работы школ мастерства ____факультета/института______ 
  

п р и к а з ы в а ю : 
 

1. Выдать сертификаты участникам школ мастерства в 20__-20__ учебном 

году согласно приложениям 1-... к настоящему приказу. 
 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на декана 

факультета Фамилия И.О./директора института Фамилия И.О. 
 
 
 
Проректор  
по образовательной деятельности                    И.О.Фамилия 
 
 
 
 
 
Имя Отчество Фамилия, телефон исполнителя 

                                                           
11 Для филиала оформляется по аналогии с внесением соответствующих корректив в реквизиты и текст 

документа. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 
к приказу ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России 
 
от  «   » ______     20__ г. №            
 

Участники, получающие сертификат школ мастерства 

ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 

в 20__-20__ учебном году 

 

Школа мастерства «________________»: 

 

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

Образовательная 

программа 

Курс Группа 

     

     

 

Школа мастерства «________________»: 

 

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

Образовательная 

программа 

Курс Группа 
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БЛАНК 

согласования проекта приказа  

от «__» ____________ 20__г. 

 

О выдаче сертификатов школ мастерства в 20__- 20__ учебном году 

 

Занимаемая 

должность 

Фамилия, имя, 

отчество 

Замечания по 

проекту приказа 

Дата и 

подпись 

Декан 

______факультета / 

Директор 

института 

_________ 

Фамилия Имя 

Отчество 

  

Заведующий 

кафедрой 

__________ 

Фамилия Имя 

Отчество 

  

Начальник 

правового 

управления 

Фамилия Имя 

Отчество 
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